
Wir sind als innovatives, international tätiges und familiengeführtes Holzindustrieunternehmen Weltmarktführer 
im Bereich Brettschichtholz und stehen seit 120 Jahren für Pioniergeist, Leistung, Qualität, Langfristigkeit und 
gesellschaftliche Verantwortung. Gemeinsam mit unseren 1.800 Mitarbeitern produzieren wir in Österreich, 
Deutschland, Slowenien und Russland an acht Standorten innovative Produkte in den Bereichen Schnittholz, 
Hobelware, Brettschichtholz, Brettsperrholz und Konstruktionsvollholz für den modernen Holzbau.  
Getreu dem Motto „From wood to wonders.“

Innovation 
sucht Begeisterung

HASSLACHER Holzbauteile GmbH & Co. KG
HR Management | Vanessa Schweier 
Am Hundsrück 2 | 63924 Kleinheubach | Germany   
T +49 9371 40 03-222 | hasslacher.com

Ein UNTERNEHMEN der HASSLACHER Gruppe

Wir suchen
für unseren Standort in Kleinheubach/Bayern (120 Mitarbeiter/innen) ab sofort einen engagierten

HR Generalist / Personal Manager (m/w/d)

Unsere Aufgaben für Sie 
	 Recruiting und Onboarding 
	 Erstellung von HR-Dokumenten (Arbeitsverträge etc.)
	 Employer Branding
	 Beratung der Arbeitnehmer und Führungskräfte in personalrelevanten Themen 
	 Erstellung von HR-Berichten 
	 Personalentwicklung inkl. Führen von Personalgesprächen 
	 Verantwortung für die Lohnbuchhaltung in Zusammenarbeit mit externen Steuerbüros im In- & Ausland
	 Enge Zusammenarbeit mit und Urlaubsvertretung für die Personalsachbearbeitung 

Ihr Profil
	 Abgeschlossenes Studium oder Ausbildung und Zusatzqualifikation mit Schwerpunkt Personal
	 Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Human Resources
	 Fundierte Kenntnisse im Arbeits-, Steuer- und Sozialversicherungsrecht
	 Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
	 Sicherer Umgang mit MS Office
	 Proaktive, kommunikationsstarke und zuverlässige Persönlichkeit
	 Strukturierte, selbstständige und diskrete Arbeitsweise

Unser Angebot für Sie
	 Verantwortungsvolle und selbstständige Tätigkeit mit viel Abwechslung 
	 Familiäres Betriebsklima und Firmenevents
	 Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten nach der Einarbeitung möglich
	 Zukunftsorientierter Arbeitsplatz mit dem nachhaltigen Baustoff Holz  

in einer internationalen Unternehmensgruppe
	 Möglichkeit, sich mit viel Eigeninitiative und Engagement  

erfolgreich einzubringen und beruflich weiterzuentwickeln
	 Fundierte Einarbeitung durch ein erfahrenes Experten-Team
	 Inner- und außerbetriebliche Weiterbildungsmöglichkeiten 
	 Kostenloser Firmenparkplatz
	 Wettbewerbsfähiges attraktives Gehalt, welches sich an Ihrer Leistung,  

Erfahrung und Qualifikation orientiert 

Gemeinsam wachsen
Werden Sie Teil einer Kultur, die von Nachhaltigkeit und der Wertschätzung unserer erneuerbaren 
Ressource Holz geprägt ist. Wir setzen auf Sie, geben Ihnen Verantwortung und Freiraum, um neue  
Ideen zu entwickeln. Wir begleiten Sie auf Ihrem Weg und bieten Ihnen breite Weiterbildungsmöglichkeiten.  
Wir leben eine erfolgreiche, nachhaltige Entwicklung unseres Unternehmens in einem professionellen  
und familiär geführten Umfeld und setzen auf soziale Nachhaltigkeit, in dem wir Gutes tun. Verwirklichen 
Sie Ihre Potentiale in unserer Organisation mit klar definierten und gelebten Unternehmenswerten,  
die auf eine mittlerweile über 120-jährige Tradition zurückblickt.

Ergreifen Sie Ihre Chance, gemeinsam mit uns in die Zukunft zu gehen. 

Jetzt bewerben
Karriereportal hasslacher.com/karriere

https://www.hasslacher.com
https://www.hasslacher.com
https://hasslacher.com/karriere

